ESTADO DA PARAIBA

SEMANARIO OFICIAL

(Criado pela Lei n° 350/97, modificado pela Lei n° 481/05)
ANO XVIII Caapora-PB, 14 de janeiro de 2017 a20de  N° 645
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PREFEITURA DE
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 055/2018 Caapord, em 18 de Janeiro 2018.

DISPOE SOBRE A EXONERAGCAO DE SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAAPORA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, e demais legislagdo
em vigor,

CONSIDERANDO a necessidade de enquadramento da execugdo orgamentaria
a capacidade fiscal da Administragdo Municipal, de acordo com o que preconiza a Lei n.°
4.320/64, bem como no que concerne as Despesas com Pessoal, contidas nos artigos 16, 17,
18, 19 e 21 da Lei Complementar n.° 101/2000;

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo de recursos financeiros,
para cumprimento da execugao dos diversos programas, projetos e atividades do governo, de
acordo com o que dispde as Leis Municipais N.° 726/2017 (PPA), N.° 714/2017 (LDO) e N.°

727/2017 (LOA);

CONSIDERANDO a conjuntura econdmica desfavoravel, quem vem atingindo
drasticamente a arrecadagdo municipal e contribuindo para o atraso no cumprimento da
Folha de Pagamento, outras despesas de custeio e prejudicando a capacidade de

investimentos;
RESOLVE

Art. 1.° — Ficam exonerados, todos os ocupantes dos cargos de provimento em
comissdo e fungdes de confianga, dos diversos 6rgéos que compdem a estrutura do Poder

Executivo Municipal.

Pardgrafo Unico: Para que ndo haja interrupgdo das atividades essenciais das
diversas Unidades de Trabalho, ficam excetuados deste artigo os seguintes cargos: Cargos
do Setor de Licitagio da Secretaria de Administrag#o, Secretério Finangas, Tesoureiro,
Secretario de Administrag8o, Secretéria de Saude, Secretério de Infraestrutura, Secretéria de
Educagdo e Secretéria de Ag8o Social.
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Art. 2.° — Da mesma forma, ficam suspensas as contratagdes por excepcional
interesse piiblico, cujos contratos se encerraram em 31 de dezembro de 2017, enquanto

permanecerem as contingéncias que motivam a presente norma, excetuando-se 0s contratos
da 4rea de satide e limpeza publica.

Paréigrafo Unico: Os titulares das Secretarias Municipais estdo incumb.idos de
avisarem aos servidores contratados nas condigSes descritas no caput deste artigo, da
situagdo de ndo renovagéo do contrato.

Art. 3.° — Com o propésito de readequar a Folha de Pagamento 4 capacidade
fiscal do erdrio municipal, fica o Secretario de Administragdo e Gestdo de Pessoas, no prazo
de 60 (sessenta) dias, incumbido de promover a reviséo de toda a legislagdo municipal que
trata de provimento de cargos e fungdes, concessdo de vantagens € gratificagdes, obrigagdes
e direitos dos servidores e contratago por excepcional interesse publico.

Parigrafo Unico: Para consecugdo do propdsito contido no presente artigo, €
atualizagdo da base de informagdo de Recursos Humanos da Prefeitura, a Secretaria de
Administragio e Gestdo de Pessoas devera iniciar, a partir do dia 05 de fevereiro de 2018, o
recadastramento geral dos servidores do quadro efetivo, organizando o processo por
Unidade de Trabalho.

Art. 4.° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 02 de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢des em contrério.

Caapord, PB, 18 de janeiro de 2018.

gmw tire ma,///m‘z;‘m
CRISTIANO FE IRA MONTEIRO
Prefeito




