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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COMUNIDADE

DE ESTIVAS DE GERALDO DO MUNICIPIO DE LUCENA - PB, ADAPTADO AS
DISPOSICOES DA LEI N° 11.127, DE 28 DE JUNHO DE 2.005

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS.

Art.1° — A Associagdo dos Agricultores Familiares da Comunidade de Estivas de Geraldo do
Municipio de Lucena - PB, fundada em 22 de Abril de 1995 é uma associagao, sem fins
econdmicos, que tera duragio por tempo indeterminado, sediada na Comunidade Rural de
Estivas de Geraldo no Municipio de Lucena - Estado da Paraiba, e foro no municipio de

Lucena - PB.

Art.2° - A Associagdo dos Agricultores Familiares da comunidade de Estivas de Geraldo do
municipio de Lucena — PB, tem por finalidade:

* Congregar e beneficiar Agricultores familiares sem terra que exercam, suas
atividades no Setor agropecuario, em todas as modalidades, para a defesa dos seus
interesses comuns:

» Ser a Entidade representativa dos agricultores familiares, junto aos poderes politicos
e privado, no atendimento de suas reivindicacoes;

* Colaborar na promocdo do desenvolvimento econdémico e o bem-estar dos
agricultores familiares, através de realizacdo de projetos, obras e acoes com
recursos obtidos de programas publicos e doacgbes.

* Apresentar propostas e sugestdes sobre qualquer politica agricola, programa de
acao social, bem como, celebrar convénios com qualquer Orgao Publico municipal,
Estadual, Federal e Entidades Privadas em geral, e, colaborar no planejamento e
execucdo das atividades que vise a melhoria da condicdo de vida das familias
carentes da area de atuacgido desta associacao.

Art.3° — No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo nao fara qualquer
discriminagao de raga, cor, sexo ou religiao.

Art.4° — A Associagdo de estivas de Geraldo podera ter um Regimento Interno, que
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art.5° — A fim de cumprir sua finalidade, a Associacdo de Estivas de Geraldo podera
organizar-se em tantas unidades de prestacao de servigcos, quantas se fizerem necessarias,
as quais se regerao pelo Regimento Interno.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art.6° — A Associagdo de Estivas de Geraldo é constituida por nimero ilimitado de
associados, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas.

Art. 7° - Havera as seguintes categorias de associados:
eg €g

1) — Fundadores, os que assinarem a ata de fundagao da Associaco:

2) — Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servicos de
notoriedade prestados a Associacao, por proposta da diretoria 3 Assembléia Geral;

3) — Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Art. 8° — Sao direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:
A ;.' =
| \

| — votar e ser votado para os cargos eletivos; [/ )

Il - tomar parte nas assembléias gerais. At~
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Paragrafo Gnico. Os associados honorarios ndo terdo direitos a voto e nem po
votados.

Art. 9° — Sao deveres dos associados:

| — cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;
|| — acatar as determinacdes da Diretoria.

Paragrafo unico. Havendo justa causa, 0 associado podera ser demitido ou excluido da
Associagao por decisdo da diretoria, apés o exercicio do direito de defesa, cabendo, da
decisdo, recurso a assembléia geral. ;

Art. 10 — Os associados da entidade nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagbes e encargos sociais da instituicao.

CAPITULO Iil - DA ADMINISTRACAO
Art. 11 — A Associacao sera administrada por.

| — Assembléia Geral;
11 — Diretoria;
Il — Conselho Fiscal.

Art. 12 — A Assembléia Geral, 6rgéo soberano da instituicdo, constituir-se-a dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 13 — Compete a Assembléia Geral:

| — eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

|| — destituir os administradores;

Il — apreciar recursos contra decisdes da diretoria,;

Il — decidir sobre reformas do Estatuto;

Il — conceder o titulo de associado honorario por proposta da diretoria;
IV —decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do artigo 33;

V — aprovar as contas;

VI — aprovar o regimento interno.

Art. 14 — A Assembléia Geral realizar-se-3, ordinariamente, uma vez por més para:

| — apreciar o relatério mensal da Diretoria,
Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 15 — A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

| — pelo presidente da Diretoria;

|| — pela Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

Il — por requerimento de 1/3 dos associados quites com as obrigacdes sociais.

Art. 16 — A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da Associagao, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de
08 (oito) dias.
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maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, nao
lei quorum especial. /
Art. 17 — A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo Unico — O mandato da diretoria sera de 03 anos, vedada mais de uma reeleicao
consecutiva.

Art. 18 — Compete a Diretoria:

| — elaborar e executar programa anual de atividades;

Il — elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;

Il — estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes;

IV — entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para matua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

V — convocar a assembléia geral;

Art. 19 — A diretoria reunir-se-a no minimo uma vez por més, antes da reunido mensal
ordinaria.

Art. 20 — Compete ao Presidente:

| — representar a Associacao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Ill — convocar e presidir a Assembléia Geral:

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar, com o primeiro tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigacgdes financeiras da Associacao;

Art. 21 — Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
lIl — prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 22 — Compete o Primeiro Secretario:

| — secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as atas;
Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 23 — Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; e
Il — prestar, de modo geral, a sua colaboracgao ao primeiro secretario.

Art. 24 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracao;

Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente:

Il — apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral; = (
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V — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal, U i o7
VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tdgburaria;
VIl — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII — assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras da Associacio.

Art. 25 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il — prestar, de modo geral, a sua colaboracédo ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 26 — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 membros, e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral.

§1° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§2° — Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

Art. 27 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituragdo da entidade:
Il- examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
lIl — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

Paragrafo Unico — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 02 (dois) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 28 — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serao
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacéo,
bonificagdo ou vantagem.

Art. 29 — A Associacdo ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 30 — A Associagdo manter-se-a através de contribuicbes dos associados e de outras
atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serido
aplicados integralmente na manutencéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territério nacional.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 31 — O patriménio da Associagado sera constituido de valores e bens de qualquer
natureza, por ela recebida através de projetos sociais, assistenciais.

Art. 32 — No caso de dissolugzo da Instituicdo, os bens remanescentes serdo destinados a
outra instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou entidade Publica.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 33 — A Associacdo sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagéo de
suas atividades. 4 /]



Art. 34 — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisao de 2/3
(dois tergos) dos presentes a assembléia geral especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocacgdes seguintes, e entrara em vigor na data de seu
registro em cartorio.

Art. 35 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral.

OBS: O presente Estatuto foi adaptado as disposi¢oes da lei n°. 11.127, de 28 de junho de
2.005 e aprovado pela assembléia geral realizada no dia, conforme ata em anexo.

Lucena - PB, em 20 de Novembro de 2006
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